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Ante las posibles manifestaciones programadas a
nivel nacional por "La Toma de Lima" a realizarse el
dia de manana 19 de julio, la Gerencia Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa, ha
solicitado a los empleadores sujetos al regimen de la
actividad privada, guardar tolerancia respecto de la
hora de entrada y salida al centro laboral, ante las
posibles dificultades que vayan a suscitarse al llegar y
salir del centro de trabajo.

Recordemos que, el mismo escenario se vid en las
manifestaciones suscitadas en diciembre del ano
pasado y enero del presente ano, por lo que, en virtud
de salvaguardar l|la salud e integridad de los
trabajadores, es necesario que los empleadores
tomen las medidas de tolerancia necesarias para no
perjudicar a sus trabajadores, o en su defecto,
considerar la posibilidad de llevar a cabo Ia
modalidad del teletrabajo.
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